
1 اي شاغلان حرفه دامپزشكي دگي به تخلفات صنفي و حرفهنامه اجرايي رسي آيين

  
  بسمه االله الرحمن الرحيم

  
  اي شاغلان حرفه دامپزشكي  اجرايي رسيدگي به تخلفات صنفي و حرفهنامه آيين

  
 مـورخ   011/4428/28 بنابـه پيـشنهاد شـماره        10/2/1382هيئت وزيران در جلسه مورخ      

قـانون تأسـيس سـازمان نظـام        ) 25( وزارت جهاد كـشاورزي و بـه اسـتناد مـاده             2/3/1380
نامـه اجرايـي رسـيدگي بـه تخلفـات            ، آيين 1376ري اسلامي ايران، مصوب     دامپزشكي جمهو 

  :اي شاغلان حرفه دامپزشكي را به شرح زير تصويب نمود صنفي و حرفه

  اي عاريف و تخلفات صنفي و حرفهت: فصل اول
  تعاريف: قسمت اول

 ـ1ماده   باشـد كـه در    هـاي دامپزشـكي مـي     حرفه دامپزشكي شامل آن دسته از فعاليـت  
هـاي مـشترك      ري  ا مبارزه با بيما   يجهت تامين، حفظ و ارتقاي سطح بهداشت و درمان دام و            

بين انسان و دام به منظور كـاهش ضـايعات، افـزايش توليـدات، تـأمين كيفيـت و بهداشـت                     
هاي دامي و اعتلاي سطح بهداشت عمومي جامعه، توسط شاغلان حرفـه دامپزشـكي                فرآورده

  :گيرد رت ميدر مراكز و واحدهاي ذيل صو
در ) صـادرات، واردات و توزيـع  (ها، مؤسسات و مراكـز توليـدي، خـدماتي، تجـاري           ـ شركت 1

  .هاي دارو، مواد بيولوژيك، لوازم و تجهيزات آزمايشگاهي و درمانگاهي دامپزشكي زمينه
  .در مادهها، و دفاتر اشتغال به امور مندرج در ص ها، مطب ها، درمانگاه كلينيك ها، پلي  ـ بيمارستان2
  . مراكز خدمات دامپزشكيو كوبي دام   ـ مراكز بهداشتي، مايه3
  .هاي دامپزشكي  ـ داروخانه4
  .ـ مراكز نگهداري و پرورش دام 5
  . هاي دامپزشكي ـ آزمايشگاه 6
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  .ـ مراكز آموزشي، تحقيقاتي، اجرايي 7
هـاي خـام و       رآوردهبنـدي و توزيـع ف ـ       ها، مراكز توليد، نگهداري، فرآوري، بـسته        ـ كشتارگاه  8

  . نامه مستلزم ذكر نام است مشابه كه شمول اين آيينجانبي دام و ساير مراكز 
  .  ـ مراكز راديولوژي، راديوتراپي و سونوگرافي دامپزشكي9

  . گيرند  ـ ساير مراكز و واحدهايي كه بر وفق قوانين جاري مربوط مجوز مي10

بزيـان، حـشرات مفيـد،       حيوانات اهلـي، طيـور، آ      ه به كليه  نام   كلمه دام در اين آيين     :1تبصره

  . گردد وحش اطلاق مي حيوانات آزمايشگاهي و حيوانات باغ وحش و حيات

هاي دولتي و عمومي و اعـضاي هيئـت علمـي              شاغلان حرفه دامپزشكي در دستگاه     :2تبصره

هـا تـابع    هاي اداري به امور دامپزشكي اشتغال داشته باشند، تن          كه خارج از وظايف و مأموريت     

  . نامه خواهند بود مقررات اين آيين

 ـ2ماده   هاي دكتراي عمومي  آموختگان دوره  شاغلان حرفه دامپزشكي شامل كليه دانش 

هـاي داراي مجـوز قـانوني وفـق           و تخصصي، كارداني و كارشناسي دامپزشكي و نيز سـاير رده          

، اعـم از    1367 مي ايـران، مـصوب    قانون تاسيس سـازمان نظـام دامپزشـكي جمهـوري اسـلا           

ايـن  ) 1(سين و كمك كارشناس كه در يكـي از مراكـز منـدرج در مـاده                 تكنسين، كمك تكن  

  . گردد نامه اشتغال دارند، مي آيين

 ـ3ماده   چه مشمولان قـانون سـازمان نظـام دامپزشـكي در انجـام وظـايف خـود          چنان 

اتوجـه بـه محتويـات      ها تخلف محسوب و متخلفان ب       مرتكب يكي از موارد زير شوند، عمل آن       

هـاي    ورد بـه مجـازات    پرونده از جمله شدت و ضعف عمل ارتكابي و تعدد و تكرار آن حسب م              

  :شوند نامه محكوم مي اين آيين) 20(مقرر در ماده 
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 ـ عدم رعايت موازين شرعي كه عبارتست از ترك واجبات و عمل به محرمات ديـن مبـين    1

  . يت پوشش مناسب اسلامي عدم رعاسلام در حرفه دامپزشكي از قبيلا

كـوبي و درمـان    ها، اشتغال بـه مايـه    عدم رعايت تعرفه ـ عدم رعايت موازين قانوني از قبيل  2

  .بدون اخذ پروانه از سازمان دامپزشكي

هـا و   هـا، بخـشنامه   نامـه   ـ عدم رعايت مقررات و نظامات دولتي كه عبارتست از نقض آيـين  3

گـردد از     ط به حرفه دامپزشكي از مراجع ذيصلاح صادر مي         كه در امور مربو    يهاي  دستورالعمل

قبيل تغيير محل پروانـه اشـتغال بـدون مجـوز، تعطيلـي يـا تـرك محـل كـار بـدون انجـام                         

  .پروانه در محل مناسب و قابل ديدهاي لازم، عدم نصب  هماهنگي

  . اي به شرح مواد آتي  ـ عدم رعايت مقررات صنفي و حرفه4

 شغلي كه عبارتست از هرگونـه اقـدامي كـه موجـب هتـك حركـت        ـ عدم رعايت شئونات 5

 اعتياد به مـواد      اي،  رقابت ناسالم حرفه  نظمي،    شود از قبيل اشتهار به بي       جامعه دامپزشكي مي  

  . كاربردن عناوين علمي غيرواقعي و امثال آن مخدر، استفاده غيرمجاز از موقعيت شغلي، به

دقتي يا عدم رعايت موازين علمي  ي كه عبارتست از بيانگاري در انجام وظايف قانون  ـ سهل 6

شود از قبيل     برداران خدمات دامپزشكي مي     طور كامل كه موجب ضرر و زيان به بهره          و فني به  

 عـدم رعايـت مراحـل        دقتي و ا شتباه در پيچيدن نسخه كه موجـب ضـرر دامـدار گـردد،                 بي

  . جراحي و ترخيص زودهنگام دام از مركز درماني

جحاف به دامداران و مراجعان كه عبارتست از اقدامات غيرضـرور نـسبت بـه دامـدار يـا       ـ ا 7

شـود از     هـا مـي     اضافه به آن  كننده كه موجب تأخير در ارايه خدمات و تحميل مخارج             مراجعه

منظـور سـودجويي، تحميـل هرگونـه مخـارج خـارج از               قبيل ارايه خدمات مازاد بر احتياج به      

 . ضوابط
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 ـ4ماده   هـا و ضـوابط    اي عبارتست از عـدم رعايـت دسـتورالعمل    فات صنفي و حرفه تخل 

  .اي هاي مختلف دامپزشكي و وظايف فني و حرفه خاص صنفي مربوط به فعاليت

  :باشد اي دامپزشكي شامل موارد ذيل مي انواع تخلفات صنفي و حرفه ـ 5ماده  

منظور  لتي و يا غيردولتي بهاي از مؤسسات دو قابت ناسالم حرفهر ـ جذب مشتري از طريق  1

  . سودجويي

  . طور غيرمجاز گري در خدمات مربوط به وظايف دامپزشكي به  ـ مبادرت به واسطه2

ها كه منجر به ضـرر    ـ اقدامات غيرعلمي و غيراستاندارد و غير ضروري و عدم رعايت تعرفه 3

  . و زيان دامدار گردد

از حدود صلاحيت توسط افـراد مـشمول ايـن     ـ فعاليت و دخالت در امور دامپزشكي خارج  4

  . نامه آيين

  .اي ب حرفهيكننده و انتشار اكاذ  ـ تبليغات غيرواقعي و گمراه5

  كارگيري عناوين علمي و تخصصي كاذب،   ـ به6

  . هاي بيولوژيك غيرمجاز كارگيري داروها، مواد شيميايي و فرآورده  ـ تجويز و يا به7

منظور تسريع در رشد و يا توليد  دارو و يا مواد افزودني غيرمجاز بهكارگيري   ـ تجويز و يا به 8

  دام 

اي  هاي مسابقه كارگيري دارو و يا مواد غيرمجاز به منظور افزايش قدرت دام  ـ تجويز و يا به 9

  ).دوپينگ(

كارگيري داروهاي زايد بر نياز دام بيمار و يـا غيرمتجـانس و خـارج از ضـوابط       ـ تجويز و يا به 10

  . علمي و فني
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  . نويسي  ـ عدم رعايت اصول نسخه11

دار   ـ قصور و يا تقصير در ادامه اقدامات درماني دام يا گله بيمار كه منجر به خـسارت دام  12

  . گردد

وقـت در خـارج از اوقـات مقـرر در      اي توسط دارندگان پروانـه نيمـه    ـ انجام فعاليت حرفه 13

  . پروانه و يا ساعات موظف اداري

  . واگذاري پروانه فعاليت به ديگري يا استفاده از پروانه ديگري بدون مجوز ـ14

  . ـ عدم پذيرش دام بيمار اورژانسي در مراكز درماني ذيربط15

هـاي واگيـر     ـ عدم همكاري با سازمان دامپزشكي در مواقع بروز بحران يا شـيوع بيمـاري   16

  . دامي و غيرمنتظره، بدون عذر موجه

  . ش كذب و خلاف واقع ـ ارايه گزار17

  .ها برابر مقررات جاري كشور رساني بيماري  ـ عدم همكاري در سيستم اطلاع18

 ـ عدم رعايت زمان قطع مصرف دارو قبل از كـشتار دام و يـا مـدت زمـان عـدم مـصرف        19

  .توليدات دامي توسط انسان

  . ـ فروش و توزيع دارو و استفاه از مواد و ابزار دامپزشكي غيرمجاز20

  . در امور پزشكيغيرمجازافراد كارگيري و استفاده از   ـ به21

  .  ـ عدم رعايت موارد مندرج در پروانه اشتغال22

هـاي بيولوژيـك خـارج از فارماكوپـه       ـ توليد غيرمجاز دارو يا مـواد شـيميايي و فـرآورده    23

  . دامپزشكي ايران) دارونامه(

  . اي تقلبيداروهمبادرت يا همكاري در توليد و فروش  ـ 24

  .هاي دامي كارگيري دارو يا مواد افزودني غيرمجاز در محصولات و فرآورده  ـ تجويز يا به25
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ها كه منجر به اشاعه بيمـاري و يـا بـه مخـاطره      لعمل و دستوراا ـ عدم رعايت استاندارده 26

  . افتادن بهداشت عمومي گردد

 ـ6ماده   ده كليه شاغلان حرفه دامپزشكي هاي بدوي و عالي انتظامي مكلفند پرون  هيئت 

گردنـد و بـه       را كه به نحـوي موجـب مخـاطره بهداشـت عمـومي مـي              ها    و افراد مرتبط با آن    

اقداماتي از قبيل عدم قطع مصرف دارو، مواد شيميايي يا بيولوژيـك قبـل از كـشتار دام و يـا                

ر مبـادرت   رغم توصيه دامپزشـك در موعـد مقـر          هاي خوراكي دام علي     مصرف انساني فرآورده  

هـاي    ورزند و موجب خسارت و كاهش كمي و كيفي توليدات دامـي و يـا اشـاعه بيمـاري                    مي

  . صلاح قضايي ارسال نمايند گردند، به مراجع ذي دامي يا مشترك بين انسان و دام مي
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  تشكيل جلسات و نحوه رسيدگي به تخلفات: فصل دوم
  

هاي بدوي   هيئتتشكيل جلسه و نحوه رسيدگي به تخلفات در: ل اوتقسم

  انتظامي

 ـ7ماده   ها با عضويت اشخاص و مقامـات موضـوع مـاده      هيئت بدوي انتظامي در استان 

  . گردد قانون سازمان نظام دامپزشكي تشكيل مي) 21(

 ـ8ماده   ها در اولين جلسه از بين خود يـك نفـر نايـب     هاي بدوي انتظامي استان  هيئت 

ها و تنظيم مكاتبـات خـود انتخـاب و            جلسه  ظيم صورت رئيس و يك نفر دبير جلسه جهت تن       

  . كنند تعيين مي

 ـ9ماده    ت جلسه با حضور حداقل چهـار نفـر از اعـضاي هيئـت بـدوي انتظـامي رسـمي        

  . معتبر خواهد بوديابد و تصميمات هيئت، حداقل با سه رأي موافق  مي

 ـ10ماده    قـانون سـازمان نظـام     هيئت بدوي انتظامي در موارد ذيل در مـورد مـشمولان   

  :باشد دامپزشكي مكلف به امر رسيدگي مي

نامـه از   اين آيـين ) 3(اي موضوع ماده    وصول شكايت در ارتباط با تخلفات صنفي و حرفه        ) الف

  . اشخاص حقيقي و يا حقوقي

  . هاي دولتي يا غيردولتي اعلام و ارجاع تخلف از طرف مراجع قضايي، مؤسسات و سازمان) ب

 ارجاع تخلف از طرف رئيس و شوراي مركزي سازمان نظام دامپزشكي يا رئيس يـا                اعلام و ) ج

  . شوراي استاني نظام دامپزشكي
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عنـه   شخصات و نشاني كامل شاكي و مـشتكي        شكايت بايد با امضاء و شامل نام و م         :1تبصره  

  .  به شكايت بدون امضاء ترتيب اثر داده نخواهد شد.باشد

دلايـل كـافي هرچنـد بـدون امـضاء و مشخـصات باشـد، قابـل                 اعلانات مقرون بـه     : 2تبصره

  . رسيدگي است

  . شود شكايت و يا اعلام تخلف به هيئت مربوط تقديم مي: 3تبصره 

 ـ11ماده    رئيس هيئت بدوي انتظامي، رسيدگي مقدماتي را به يكـي از اعـضاي هيئـت،     

ظـرف يـك مـاه      عـضو محقـق موظـف اسـت حـداكثر           . نمايـد   عنوان عضو محقق ارجاع مي      به

كه محقق عقيده بـر   درصورتي. گزارش آن را كتباً ارايه نمايد تحقيقات مقتضي را انجام داده و

تعقيب موضوع داشته باشد به دستور رئيس هيئـت رونوشـت شـكواييه و يـا اعـلام تخلـف و                     

عنـه بايـد     مـشتكي . شـود   ي مشتكي عنـه ارسـال مـي       ضمائم آن از طريق دبيرخانه هيئت برا      

خود را بـه ضـميمه دلايـل و مـدارك مـورد             ف ده روز از تاريخ ابلاغ، پاسخ كتبي         حداكثر ظر 

تواند درصورت ضرورت مدت مذكور را پنج         هيئت مي . استناد به دبيرخانه مربوط تسليم نمايد     

توانـد نـسبت بـه تغييـر عـضو محقـق و               هيئت در صورت ضرورت مي    . دروز ديگر تمديد نماي   

پـس از آن ملكـف بـه        . بار اقدام و اتخاذ تـصميم نمايـد         تمديد مهلت يك ماهه فقط براي يك      

  . رسيدگي است

 درصورتي كه عضو محقق عقيده بر عدم وقوع تخلف و درنتيجه قايل به منع تعقيب                :1تبصره

ئت بدوي انتظامي اعلام و درصورت موافقت هيئـت، پرونـده           باشد، نظريه كتبي خود را به هي      

چه نظر هيئـت بـر تعقيـب و ادامـه رسـيدگي باشـد                 گردد، ليكن چنان    مختومه و بايگاني مي   

  . ترتيب مقرر عمل خواهد شد، درهر حال اتخاذ تصميم نهايي با هيئت خواهد بود به
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رسيدگي تشخيص و مبادرت بـه      چه هيئت بدوي انتظامي پرونده را غيرقابل          چنان :2تبصره  

صدور رأي بر عدم تخلف و يا برائت متهم نمايد، مراتب حـسب مـورد بـه شـاكي ابـلاغ و وي                   

   .هيئت عالي انتظامي ارايه نمايد درخواست تجديدنظر خود را بهروز از تاريخ ابلاغ  تواند ظرف ده مي

عـات و مـدارك،     آوري دلايـل و تهيـه و تكميـل اطلا           منظـور تـسريع در جمـع        بـه  :3تبصره

توانند براساس دستورالعملي كـه بـه تـصويب هيئـت عـالي انتظـامي                 هاي انتظامي مي    هيئت

  . رسد، از فرد يا گروه تحقق استفاده نمايند مي

 ـ12ماده   كـه از وي در    دبيرخانه هيئت پس از وصول پاسخ مشتكي عنـه يـا درصـورتي    

كنـد     بـه هيئـت بـدوي تقـديم مـي          مهلت مقرر پاسخي نرسد، مـدارك را بـه همـراه پرونـده            

چـه اداي توضـيح از    تادرصورت آماده بودن پرونده، هيئت رأي مقتضي صـادر نمايـد و چنـان           

كه شاكي يا متهم جهت اثبـات ادعـاي خـود اسـتناد بـه                 طرفين و يا مطلعين و نيز درصورتي      

شهادت شهود نموده باشد هيئت درصورت نياز نـسبت بـه تعيـين وقـت رسـيدگي و دعـوت                    

  . فين و شهود جهت استماع شهادت اقدام خواهد كردطر

  . باشد و صدور رأي نميشدگان مانع رسيدگي   عدم حضور دعوت:1تبصره 

هاي بـدوي و عـالي انتظـامي مـستلزم             هرگاه رسيدگي به اتهام به تشخيص هيئت       :2تبصره  

  . دشو استفاده از نظر كارشناس باشد موضوع به كارشناس يا كميته تخصصي ارجاع مي

 ـ13ماده   اي گردد پرونده وي در هيئت بدوي انتظامي   هرگاه كسي مرتكب تخلف حرفه 

  . آن حوزه واقع شده استدر شود كه تخلف  استاني رسيدگي مي

هاي مختلف مرتكب تخلف شـود، پرونـده وي در اسـتاني              چه فردي در استان      چنان :1تبصره  

  . ، رسيدگي خواهد شدكه متخلف در آن به حرفه دامپزشكي اشتغال دارد
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كه مـتهم در   درصورتي كه در زمان طرح شكايت، متهم شاغل نباشد و يا درصورتي         : 2تبصره  

هاي بدوي انتظـامي كـه بـدواً از       هاي مختلف مرتكب تخلف شده باشد هر يك از هيئت           استان

آن درخواست رسيدگي به تخلف شده باشد صـالح بـه رسـيدگي بـه كليـه تخلفـات نـامبرده                     

  .  بودخواهد

كه در استاني هيئت انتظامي وجود نداشته باشـد، هيئـت بـدوي اسـتان           درصورتي :3تبصره  

  . ترين استان، صالح به رسيدگي به تخلفات خواهد بود كيمجاور و يا نزد

 ـ14ماده   كه تخلف عنوان يكي از جرايم مندرج در قوانين جزايي را نيز داشته   درصورتي 

  . نوني سازمان نظام دامپزشكي اقدام خواهد شدقا) 26(باشند برابر ماده 
  

  تشكيل جلسه و نحوه رسيدگي به تخلفات در هئيت عالي انتظامي: قسمت دوم
  

 ـ15ماده   قـانون  ) 23( هيئت عالي انتظامي با عضويت اشخاص و مقامات موضـوع مـاده    

بـا   تـشكيل و جلـسات آن        1376سازمان نظام دامپزشكي جمهوري اسـلامي ايـران، مـصوب           

يابد و اتخاذ تصميم و صدور رأي حداقل با چهـار             حضور حداقل پنج نفر از اعضاء رسميت مي       

  . رأي موافق معتبر خواهد بود

 ـ16ماده    در اولين جلسه از بين اعضاي هيئت عالي يك نفر نايب رئيس و يك نفر دبيـر   

  . گردد جلسات و مكاتبات انتخاب مي جلسه جهت تنظيم صورت

 ـ17ماده   ربط توسـط رئـيس هيئـت عـالي      بات به مراجع ذيات اعلام مصوبات و ساير مك 

  . گيرد انتظامي و در غياب او با نائب رئيس صورت مي

  :باشد  اختيارات و وظايف هيئت عالي انتظامي به شرح ذيل مي ـ18ماده  
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ر تعيـين  و ايجاد هماهنگي و رفع اختلاف دهاي بدوي انتظامي   ـ نظارت عاليه بر كار هيئت 1

  . صلاحيت بين آنها

هاي بـدوي   ها و شكايات اشخاص حقيقي و حقوقي از طرز كار هيئت  ـ رسيدگي به اعتراض 2

  . انتظامي

  . هاي بدوي انتظامي  ـ تجديدنظر در احكام صادر شده توسط هئيت3

  . هاي بدوي انتظامي درصورت ضرورت به تشخيص شوراي مركزي  ـ انحلال هيئت4

 ـ19ماده   ئيس هيئت عـالي انتظـامي پرونـده هـاي واصـله از هيئـت بـدوي را جهـت          ر 

عـضو  . نمايـد   عنوان عضو محقق ارجاع مـي      ي از اعضاي هئيت عالي انتظامي به      رسيدگي به يك  

كه انجام تحقيقات از قبيل ارجاع امـر          چه پرونده را آماده صدور رأي يا درصورتي         محقق چنان 

قـدامات لازم را تـشخيص دهـد، پرونـده را تكميـل و              به كارشناس و يا كميته تخصصي و يا ا        

. نمايـد   آوري و در نهايت پرونده را آماده طرح در هيئت عـالي مـي               طور كامل جمع    دلايل را به  

چـه    نمايد، ولي چنان    كه پرونده را تكميل دانست رأي مقتضي صادر مي          هيئت عالي درصورتي  

ا لازم بداند نسبت به ادامـه رسـيدگي       تري ر   هيئت عالي انجام تحقيقات و يا اخذ توضيح بيش        

اقدام و درصورت لزوم، با تعيين وقت، طرفين را جهت رسيدگي و ارائـه توضـيحات دعـوت و                   

  . سپس رأي مقتضي صادر خواهد نمود

گيري هيئت عالي متوقف بر استماع شهادت شهود باشد           چه رسيدگي و تصميم      چنان :تبصره

  . نمايد ه و اداي شهادت دعوت ميهيئت، شهود مربوط را جهت شركت در جلس
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  هاي انتظامي نوع و ميزان مجازات: فصل سوم
  

 ـ20ماده   متخلفان با توجه به شدت و ضعف تخلف ارتكابي، تعداد، دفعات و نتـايج آثـار     

  : گردند هاي ذيل محكوم مي تخلف حسب مورد به مجازات

ظـام دامپزشـكي بـدون درج در        در حضور اعضاي شوراي استاني ن     شفاهي  تذكر يا توبيخ    ) الف

  . پرونده

  .اخطار يا توبيخ كبتي با درج در پرونده نظام دامپزشكي) ب

  . در تابلوي اعلانات نظام دامپزشكي محل درج در پرونده نظام دامپزشكي و الصاقكتبي با  توبيخ) ج

  . ازمانالصاق رأي در تابلوي اعلانات نظام دامپزشكي محل و يا درج متن رأي در نشريه س) د

  . سال تعليق پروانه مربوط از سه ماه تا يك) هـ

  . ت از اشتغال به حرفه دامپزشكي از سه ماه تا يك سال در محل ارتكاب تخلفمحرومي) و

  محروميت از اشتغال به حرفه دامپزشكي از سه ماه تا يك سال در تمام نقاط كشور ) ز

پنج سال در تمام نقاط كشور بـا تاييـد          محروميت از اشتغال به حرفه دامپزشكي از يك تا          ) ح

  .هيئت عالي انتظامي

محروميت دايم از اشتغال به حرفه دامپزشكي در تمام نقاط كشور با تاييـد هيئـت عـالي                  ) ط

  . انتظامي

 ـ21ماده   نامه با رعايـت شـرايط بـه شـرح زيـر       اين آيين) 20(هاي موضوع ماده   مجازات 

  :شود اعمال مي

نامــه حــسب مــورد بــه يكــي از  آيــين) 5(مــاده ) 2 و 1(از بنــدهاي  ـ متخلفــان از يكــي   1

  . گردند محكوم مي) الف تا هـ(هاي مقرر در بندهاي  مجازات
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نامـه حـسب مـورد بـه يكـي از       آيـين ) 5(مـاه  ) 16 تـا  3( ـ متخلفـان از يكـي از بنـدهاي     2

  . شوند محكوم مي) ب تا و (هاي مقرر در بندهاي  مجازات

نامـه حـسب مـورد بـه يكـي از       آيـين ) 5(مـاده  ) 21 تـا  17(ي از بندهاي  ـ متخلفان از يك 3

  . گردند محكوم مي) ج تا ز(هاي مقرر در بندهاي  مجازات

نامـه حـسب مـورد بـه يكـي از       آيـين ) 5(مـاده  ) 25  تا 22( ـ متخلفان از يكي از بندهاي  4

  . شوند محكوم مي) ج تا ح(هاي مقرر در بندهاي  مجازات

هـاي مقـرر در    نامه حسب مورد بـه يكـي از مجـازات    آيين) 5(ماده ) 26(ز بند  ـ متخلفان ا 5

  . گردند محكوم مي) هـ تا ط( بندهاي 

 ـ22ماده   با قطعيت آراي محروميت از اشتغال به حرفه دامپزشكي، اشتغال محكوم عليه  

، خصوصي، تعـاوني (هاي غيردولتي  در زمينه محكوميت ياد شده در مدت محروميت در بخش    

  . ممنوع است) خيريه

  صدور رأي و اجراي احكام و تجديدنظرخواهي: فصل چهارم
  

 ـ23ماده    رأي هيئت بدوي با امضاي رئيس هيئت و درغياب وي با امضاي نايب رئـيس   

ها ابلاغ و رونوشت رأي صادره جهت استحـضار بـراي هيئـت عـالي انتظـامي ارسـال              به طرف 

  . گردد مي

 ـ24ماده   روز پس از ابلاغ كتبي ) 20(هاي بدوي  نظرخواهي از آراي هيئت مهلت تجديد 

  . باشد رأي به محكوم عليه مي

 ـ25ماده   صـورت كتبـي بـه      تجديدنظر خواه بايد در مدت يادشده اعتـراض خـود را بـه    

  . دبيرخانه هيئت بدوي مربوط و يا هيئت عالي انتظامي تسليم و رسيد دريافت نمايد
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 ـ لايحـه  ) روز10( اعتراضيه، هيئت بدوي مكلف اسـت ظـرف مـدت     درصورت تسليمتبصره 

  . ربط را به هيئت عالي انتظامي ارسال نمايد اعتراضي و پرونده ذي

 ـ26ماده  هاي بدوي يـا عـالي انتظـامي در مـوارد زيـر حـق شـركت در جلـسات           اعضاي هيئت 

  :رسيدگي را ندارند

  .  دوم از طبقه سوم داشته باشدعضو هيئت با متهم قرابت سببي يا نسبي تا درجه) الف

  . نفع باشد عضو هيئت با متهم دعواي حقوقي يا جزايي داشته يا در دعواي طرح شده ذي) ب

عضو هيئت به نحوي در وقوع تخلف موضوع پرونده تحت رسيدگي شريك بوده يا مـدعي                ) ج

  . تخلف در پرونده تحت رسيدگي باشد

 ـ27ماده   رئيس هيئـت و در غيـاب وي بـا امـضاي     امضاي  رأي هيئت عالي انتظامي با  

  . شود نايب رئيس ابلاغ مي

 ـ28ماده    احكام قطعي هيئت بدوي و آراي هئيت عالي انتظامي در مورد مشمولان اين  

  . الاجراست ربط اعم از دولتي و غيردولتي لازم هاي ذي نامه براي كليه دستگاه آيين

 ـ29ماده   نامـه از طريـق پـست سفارشـي و يـا       وضوع اين آيين ابلاغ آراء و ساير اوراق م 

مأمور ابلاغ سازمان نظام دامپزشكي و حسب مورد از طريق سازمان دامپزشـكي كـشور برابـر                 

  . گيرد مقررات قانون آيين دادرسي مدني صورت مي

ابلاغ حسب مورد با هيئت بدوي و يا هيئت عالي انتظامي رسـيدگي   تشخيص صحت  :تبصره

  . كننده است

 ـ30ماده    مـسؤوليت پيگيـري اجـراي احكـام صادرشـده بـا سـازمان نظـام دامپزشـكي           

  . جمهوري اسلامي ايران است
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 ـ31ماده   عنـوان   نامـه بـه   هاي موضوع اين آيين  پرداخت هرگونه وجهي به اعضاي هيئت 

حق حضور در جلسه و يا حق تحقيق به موجب دستورالعملي كه به تصويب شـوراي مركـزي                  

  . رسد خواهد بود ام دامپزشكي جمهوري اسلامي ميسازمان نظ

  محمدرضا عارف

  معاون اول رئيس جمهور
 دفتر رئيس جمهور، دفتـر رياسـت قـوه قـضاييه، دفتـر              ،رونوشت به دفتر مقام معظم رهبري     

جمهور، دفتر معاون حقوقي و امور مجلس رئيس جمهور، دفتر رئيس مجمع             معاون اول رئيس  

ان بازرسي كل كشور، ديوان محاسـبات كـشور، ديـوان عـدالت             تشخيص مصلحت نظام، سازم   

اداري، اداره كل قوانين مجلس شوراي اسلامي، اداره كل حقوقي، اداره كل قوانين و مقـررات                

كشور، وزارت دادگستري، وزارت بازرگاني، وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، وزارت بهداشـت،             

ريـزي كـشور، سـازمان نظـام دامپزشـكي       امـه درمان و آموزش پزشكي، سازمان مديريت و برن  

جمهوري اسلامي ايران، دفتر هيئت دولت و روزنامه رسـمي جمهـوري اسـلامي ايـران ابـلاغ                  

  .م.ر/. شود مي

  


